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Nazwa przedmiotu
(jez. polski i angielski)

Wspotczesne zarzadzanie dla inzynierédw i naukowcéw

(WZDIN)

Modern management for engineers and scientists

Liczba punktéow ECTS

Proponowana liczba punktéw: 3 ECTS

Tytut naukowy | Imie i nazwisko Zaktad Wydziatu Zarzadzania
. . | Agnieszka Bitkowska Zakfad Zarzadzania Produkcja,
prof. dr hab. inz. (AB) kierownik zaktadu Procesami i Projektami
.. | Jarostaw Domanski . .
dr hab. inz. (D) dziekan wydziatu Zaktad Zarzadzania Publicznego
Grazyna Gierszewska Zaktad Rozwoju Strategicznego
prof. dr hab. (GG) kierownik zaktadu Organizacji
dr hab. in3 Eryk Glodzinski Zaktad Zarzadzania Produkcja,
"7 | (EG) prodziekan wydziatu Procesami i Projektami
. . | Edyta Malicka Zaktad Rozwoju Strategicznego
drinz. o
(EM) Organizacji
dr hab. in3 Anna Kosieradzka Zaktad Zarzadzania Produkcja,
"7 ] (AK) prodziekan wydziatu Procesami i Projektami
Osoby Katarzyna Rostek _— L
prowadzace dr hab. inz. | (KR) przewodniczaca Rady Zaktad Pr:zed5|eb|orczosu !
. . Innowacji
Naukowej Dyscypliny
dr hab Matgorzata Sidor- Zaktad Rozwoju Strategicznego
" | Rzadkowska (MSR) Organizacji
dr hab Agnieszka Skala Zaktad Przedsiebiorczosci i
" | (AS) kierownik zaktadu Innowacji
drinz. Witold Skomra Zakfad Zarzadzania Publicznego
(WS)
dr Matgorzata Waszkiewicz Zakfad Zarzadzania Publicznego
(MW)
. . | Cezary Szwed Zakfad Zarzadzania Produkcja,
drinz . . .
(Cs) Procesami i Projektami
Janusz Zawita-Niedzwiecki
.inz. Z Z i i
dr hab. inz (1ZN) kierownik zakfadu aktad Zarzadzania Publicznego
Osoba
Z Z i i
odpowiedzialna dr hab. inz. | Janusz Zawita-NiedZwiecki akiat:.l arzqdzanla' Publicznego
. Wydziat Zarzadzania PW
za przedmiot

Semestr studiow

Semestr zimowy 2021

Typ przedmiotu

fakultatywny
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(mozliwosci wyboru)
obowigzkowy O
fakultatywny F

Wymagania wstepne

Zakres wiadomosci / kompetencji /
umiejetnosci, jakie powinien juz
posiadac student przed
rozpoczeciem nauki przedmiotu, a
takze specyfikacja innych
przedmiotow lub programow, ktére
nalezy zaliczy¢ wczesniej.

Nie ma wymagan wstepnych

Poziom przedmiotu
Podstawowy P
Sredniozaawansowany $
Zaawansowany Z

wm

Charakter zaje¢, liczba godzin w
semestrze, liczba godzin w
tygodniu.

Wyktad — 2 godz. w tygodniu, tacznie:30 godzin

Sugerowana liczba godzin pracy
wiasnej

45 godzin obejmuje: 15 godzin przygotowywanie sie stuchacza do
wyktaddw, 15 godzin praca samodzielna, 15 — przygotowywanie
przez stuchacza esejow zaliczeniowych.

Catkowita liczba godzin: 75 godzin
Aspekty miedzynarodowe .
N nie
(jesli sa)
Jezyk wyktadowy polski

Cel przedmiotu

Opis zaktadanych kompetencji i
umiejetnosci, jakie student nabywa
w wyniku zaliczenia przedmiotu.
Uwaga: maksymalna objetosc tekstu
to 3 linie standardowej strony A4

Poznanie podstaw zarzgdzania w ujeciu teoretycznym (ok. 30%
tresci) oraz poznanie gtéwnych wspoétczesnych koncepcji
zarzadzania

Tres¢ przedmiotu

ey @i > I =

"obureczne". (AS)

Istota zarzadzania, podejscia organizatorskie w zarzadzaniu. (AK)

Przywoddztwo w organizacji. (JD)

Organizacja, jej rozne ujecia. Metafory organizacji, sens ich wykorzystywania. (EM)
Czym jest zarzadzanie strategiczne dla wspodtczesnej organizacji? (GG)

Zintegrowane zarzgdzanie procesowe: procesy — projekty — wiedza. (AB)

Skalowalne modele biznesowe, zmiany w modelach biznesowych, startupy i organizacje

7. Przyszty biznes jako portfel projektdw. Zarzadzanie projektowe. Metodyki klasyczne a metodyki

zwinne. (MW)

8. Rosngca zmiennos¢ otoczenia i jej wptyw na zachowania organizacyjne. Wyzwania skutecznosci,
efektywnosci i zwinnosci. Organizacje zwinne. (KR)
9. Triada problemowa: Ryzyko operacyjne — Bezpieczenstwo zasobowe — Ciggtos¢ dziatania. (JZN)

10. Zarzadzanie kryzysowe. (WS)

11. Zarzadzanie produkcjg — wspdtczesne koncepcje i trendy. (AK)
12. Narzedzia informatyczne w zarzadzaniu produkcja. (CS)

13. Cztowiek w organizacji. (MSR)

14. Zarzadzanie, ekonomia i finanse — harmonia czy konflikt. (EG)
15. Historia naukowego zarzadzania (oraz rola inzynieréw w jego powstaniu) i wspotczesne
kontynuacje dawnych koncepcji. (JZN)

Spis zalecanych lektur
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LP. Autor, Tytut, Wydawnictwo,
1 Griffin Ricky, Podstawy zarzqgdzania organizacjami, PWN, 2017 (podrecznik klasyczny,

' wielokrotnie wznawiany z aktualizacja tresci)
5 Zakrzewska-Bielawska Agnieszka (red.), Podstawy zarzgdzania, wyd. Nieoczywiste, 2017

’ (podrecznik nowatorski z elementami ¢wiczen)
3 Struzycki Marian (red.), Podstawy zarzqdzania, SGH, 2014 (klasycznie podrecznikowe

' spojrzenie na zarzadzanie)
4 Morgan Gareth, Obrazy organizacji, PWN, 2019 (przyktad niestandardowego spojrzenia na

' organizacje réznych typow)

Jednostronicowe eseje na temat zadany przez prowadzacego,

Metody oceny przygotowywane z zajec na zajecia, obowigzuje ztozenie co najmniej
(ocena, 9-ciu z zadanych 11 (trzy zajecia: pierwsze, dziesigte, dwunaste i
egz. pisemny, egz. ustny, ostatnie beda bez eseju).
projekt) Koricowa ocena jest wypadkowa ocen z esejow z uwzglednieniem ich

liczby (9 lub 10 lub 11)

Uwagi dodatkowe

esejow.

Zajecia odbeda sie, jezeli zapisze sie co najmniej 20 oséb. Jedyng
forma zaliczenia przedmiotu sg oceny na podstawie obecnosci i

Tabela 1. Efekty ksztatcenia

Numer . , . . . Sposdb weryfikacji
(symbol) Efekty ksztatcenia stuchacza, ktéry zaliczyt przedmiot, potrafi osiggniecia efektu
WIEDZA
WZDIN_W1 Ma uporzadkowang wiedze z zakresu podstaw zarzgdzania | Ocena esejéow
WZDIN_W2 Ma upor.z.adkowana.medze w zakresie wspotczesnych Ocena esejow
koncepcji zarzadzania
WZDIN_W3 Ma uporza.ldko.wana.medze w zakre5|e zwualzk?w nauk o Ocena esejow
zarzadzaniu z innymi dyscyplinami naukowymi
UMIEJETNOSCI
WZDIN_U1 Po.trafi idler?tyﬁko.waé \{vyzwania orggnizacyjne W swej Ocena esejéw
dziatalnosci codziennej na polu swojego zawodu
Potrafi wvk p - —
WZDIN_U2 otra ‘I wy or%ystac zasady zarzaf:izanla [ pgngSC|a N Ocena esejow
organizatorskie do porzadkowania wtasnej dziatalnosci
WZDIN_U3 Potrafi. ro?wiazyv,va!c’ zadania organizatorskie, jakie napotka Ocena esejow
w swej dziatalnosci
KOMPETENCIE
WZDIN_K1 Rozumie koniecznos¢ dalszego samoksztatcenia Obserw§CJa aktywnosci
na zajeciach
Obserwacja aktywnosci
WZDIN_K2 Rozumie znaczenie interdyscyplinarnosci w nauce na zajeciach,

Ocena esejow
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