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Nazwa przedmiotu
(jez. polski i angielski)

WYMYKAJACA SIE OSOBOWOSC (WO)

(czyli jak radzi¢ sobie z Deformantami 1 niechcianymi
znieksztalceniami wiasnych i cudzych zachowan,
przezy¢ i myslenia. Warsztaty Rozwoju Osobistego).
THE RETIRING PERSONALITY ( how to deal with
Deformants and unwanted distortions of own and other
people's behavior, experience and thinking.)

Liczba punktow ECTS

Proponowana liczba punktow: 2 ECTS

Osoby prowadzace Tytut naukowy | Imie i nazwisko Katedra / Instytut/
Centrum/ Inne
Leszek Mellibruda | Active Business Mind
Dr .
Psychologia biznesu
Osoba odpowiedzialna za Dr Leszek Mellibruda | Active Business Mind
przedmiot Psychologia biznesu
Semestr studiow Letni 2019
Typ przedmiotu F

(mozliwosci wyboru)
obowigzkowy O
fakultatywny F

Wymagania wstepne

Warsztaty Rozwoju Osobistego adresowane sg do oséb
zdecydowanych doskonali¢ i rozwija¢ wtasne kompetencje
w zakresie rozwoju osobistego i zarzgdzania sobg. Zajecia
bedg wymagaty aktywnosci i gotowosci do wspodtpracy w
ramach ¢wiczen i aktywnych form edukacji.

Poziom przedmiotu P
Podstawowy P

Sredniozaawansowany $

Zaawansowany Z

Charakter zaje¢, liczba godzinw | 1) W
semestrze, liczba godzin w 2) W-4
tygodniu. 3) W-15

1) podac rodzaj prowadzonych zaje¢
dla danego przedmiotu: wyktady
(W); éwiczenia (€); laboratorium (L);
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projekt (P)

2)podac liczbe godzin w tygodniu np.

W-2;C-2;L-3;P-0
3) podac liczbe godzin w semestrze
np. W-30; C-30;L-45;P-0

Sugerowana liczba godzin pracy
wiasnej

35 godz. - praca samodzielna i w grupie

Catkowita liczba godzin: 50 godzin
Aspekty miedzynarodowe

(jesli sa)

Jezyk wyktadowy Polski

Cel przedmiotu

Opis zaktadanych kompetencji i
umiejetnosci, jakie student nabywa
w wyniku zaliczenia przedmiotu.
Uwaga: maksymalna objetosc¢ tekstu
to 3 linie standardowej strony A4

Doskonalenie  umiejetnosci rozumienia  wybranych
aspektow psychologicznych funkcjonowania osobowosci
wiasnej i innych ludzi oraz uczenie sie bardziej skutecznego
wptywu na samego/samg siebie oraz innych oséb w celu
zwiekszenia racjonalnej kontroli i bardziej skutecznego
zarzadzania wtasna osobg oraz relacjami z ludzmi.

Tresc przedmiotu
Patrz abstrakt

Spis zalecanych lektur

LP. Autor, Tytut, Wydawnictwo,

1. S.R.Covey:”7 Nawykdw skutecznego dziatania”, DW Rebis, 2006

2. Ch.Duhigg: ,Sita nawyku”, PWN, Warszawa, 2013

3. L.Mellibruda, D.Kurdwanowska:”A moze nie ma sie czego bac — jak zamieniaé lek w ciekawos¢”
EDIPress, Warszawa, 2018

4. S.Helmstetter:” What to say when you talk to your self”, 2017

Metody oceny Test koricowy — test z wyborem 1 wtasciwej odpowiedzi.

(ocena,

egz. pisemny, egz. ustny,

projekt)

Uwagi dodatkowe

Zajecia odbedg sie, jezeli zapisze sie co najmniej 20 osdb.
Jedyng formag zaliczenia przedmiotu sg oceny. Zajecia beda
odbywaty sie w gruchach 25-osobowych.

Program obejmuje 4 warsztaty, raz w tygodniu. Kazdy Warsztat
30 min Wykfad i 3,5 h ¢wiczenia. Warsztat nr 4 trwac bedzie 3h.
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Tabela 1. Efekty ksztatcenia

Numer
(symbol)

Efekty ksztalcenia stuchacza, ktory zaliczyt przedmiot, potrafi

Sposéb weryfikacji
osiggniecia efektu

WIEDZA

WO_W1

Ma uporzgdkowang wiedze z zakresu psychologicznych
mechanizmoéw odpowiedzialnych za omawiane na
zajeciach zjawiska dotyczgce zycia wewnetrznego jak i
relacji z ludzmi

Test koncowy

WO_W2

Ma uporzadkowang wiedze w zakresie podstawowych
procesdw psychologicznych towarzyszgcych zjawiskom
omawianym w trakcie zajec

Test koncowy

UMIEJETNOSCI

WO _U1

Potrafi lepiej rozumie¢ zjawiska psychologiczne
towarzyszgce wilasnym i cudzym reakcjom w roznych
okolicznosciach zyciowych

Testy i skale
stosowane
podczas ¢wiczen

WO U2

Potrafi stosowa¢ metody i narzedzia poznawania zjawisk
psychologicznych  oraz  proceséw i  zachowan
dotyczgcych wiasnej i cudzej osobowosci w zakresie
omawianych zjawisk

Test koncowy

KOMPETENCJE

WO K1

Rozumie koniecznos¢ dalszego samoksztatcenia

Obserwacja na
zajeciach,
egzamin

WO K2

Rozumie znaczenie procesu zarzadzania sobg i
umiejetnosci wplywania na samego/samg siebie oraz
innych ludzi

Obserwacja na
zajeciach.
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