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SYLABUS 2016/2017
CO LUDZIE ROBIA Z LUDZMI, CZYLI ZACHOWANIA
Nazwa przedmiotu SPOLECZNE (CLR)
Liczba punktow ECTS Proponowana liczba punktow: 2 ECTS
Osoby prowadzace Tytut naukowy | Imie i nazwisko Katedra / Instytut/

Centrum/ Inne

Leszek Mellibruda | CSZ

dr
Osoba odpowiedzialna za dr Leszek Mellibruda | CSZ
przedmiot
Semestr studiéw Semestr zimowy 2016
Typ przedmiotu F
(mozliwosci wyboru)
obowigzkowy O
fakultatywny F
Wymagania wstepne Wskazane wczesniejsze uczestniczenie w zajeciach z zakresu

Zakres wiadomosci / kompetencji / psychologii
umiejetnosci, jakie powinien juz
posiadac student przed
rozpoczeciem nauki przedmiotu, a
takze specyfikacja innych
przedmiotow lub programow, ktére
nalezy zaliczy¢ wczesniej.

Poziom przedmiotu S
Podstawowy P
Sredniozaawansowany $
Zaawansowany Z

Charakter zaje¢, liczba godzin w 1) W
semestrze, liczba godzin w 2) W-2
tygodniu. 3) W-15
1) podaé rodzaj prowadzonych zaje¢
dla danego przedmiotu: wyktady
(W); éwiczenia (C); laboratorium (L);
projekt (P)

2)podac liczbe godzin w tygodniu np.
W-2;C-2;L-3;P-0

3) podaé liczbe godzin w semestrze
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np. W-30; C-30;L-45;P-0

Sugerowana liczba godzin pracy
wiasnej

35 (15 godz. praca samodzielna +20 godz. przygotowanie
projektu)

Catkowita liczba godzin: 50 godzin
Aspekty miedzynarodowe -

(jesli sa)

Jezyk wyktadowy polski

Cel przedmiotu

Opis zaktadanych kompetencji i
umiejetnosci, jakie student nabywa
w wyniku zaliczenia przedmiotu.

Umiejetnos¢ rozumienia sytuacji spotecznych w oparciu o
badania eksperymentalne i koncepcje wynikajgce z
naukowej analizy zachowan interpersonalnych

Tres¢ przedmiotu

Patrz podlinkowany tytut wyktadow.

Spis zalecanych lektur

LP. Autor, Tytut, Wydawnictwo,

B. Wociszke: Psychologia spoteczna, Wyd. Naukowe SCHOLAR, 2011

E.Aronson; T.D.Wilson; R.M.Akert: , Psychologia spoteczna”, wd. Zyska & s-ka, 2007

K. Albrecht: , Inteligencja spoteczna”, wyd. Sensus, 2007

PlwINIE=

2015

J.D. Mayer: ,Inteligencja osobowosciowa- jak osobowosc wptywa na nasze zycie”,Czarna Owca,

Metody oceny
(ocena,

egz. pisemny, egz. ustny,
projekt)

Test korncowy.Ocena.

Uwagi dodatkowe

Zajecia odbedg sie, jezeli zapisze sie co najmniej 20 oséb.

Tabela 1. Efekty ksztatcenia

( ;\)l/ lrjnn;irl) Efekty ksztalcenia stuchacza, ktéry zaliczyt przedmiot, potrafi S(‘)I;?qsgr?it‘;\é?;};ffiglitc 1]1 i
WIEDZA

CLR_W1 Ma uporzadkowang wiedze z zakresu wybranych | Egzamin
aspektow z zakresu psychologii spotecznej

CLR_W2 Ma uporzadkowang wiedze w zakresie przebiegu, | Egzamin
dynamiki, specyfiki i skutkow relacji interpersonalnych

CLR_W3 Ma uporzadkowang wiedze w zakresie wptywu | Egzamin
spotecznego

UMIEJETNOSCI
CLR U1 Potrafi klasyfikowaé rézne zachowania spoteczne z | Egzamin
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Sposéb weryfikacji
osiggniecia efektu

Numer

(symbol) Efekty ksztalcenia stuchacza, ktéry zaliczyt przedmiot, potrafi

pogtebiong analizg zrédet i skutkow

CLR_U2 Potrafi stosowa¢ myslenie oparta na wynikach badan | Egzamin
naukowych i rozréznia¢ poglady zdroworozsgdkowe i
intuicyjne od tego, ktére odwotuje sie do badan i faktow

CLR_US Potrafi rozwigzywaé niektére typy sytuacji spotecznych | Egzamin
zgodnie z wiedzg teoretyczng i eksperymentalng w
zakresie zachowan spotecznych

CLR_U4 Potrafi lepiej rozumie¢ wlasne zachowania w sytuacjach | Egzamin

spotecznych
KOMPETENCJE
CLR_K1 Rozumie koniecznos¢ dalszego samoksztatcenia Obserwacja na
zajeciach,
CLR_K2 Rozumie znaczenie metod interdyscyplinarnych w nauce | Obserwacja na
zajeciach.

CSZ sylabus 2016/2017| 3




